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La Universidad de Zaragoza cuenta
en estos momentos con cerca de
4.500 trabajadores, más de 3.000
conforman el denominado PDI (Per-
sonal Docente e Investigador). Como
principal herramienta de transmi-
sión de saber, el profesorado está vi-
viendo con especial dramatismo el
recorte de medios. Algo que pade-
cen, a nivel estructural, en los edi-
ficios donde imparten clases así
como en los programas de estudios
que enseñan.
“Una cosa es que haya dinero para
abrir las aulas a los alumnos como
dice la consejera y otra cosa es dotar
a esas aulas de los materiales nece-
sarios y con un programa de estu-
dios certificado y adecuado a estos
momentos”, ha explicado Luis Ber-
nués Vázquez, profesor titular de
Ciencias de la Salud en la Universi-
dad de Zaragoza y secretario de la
sección sindical de OSTA.
Para Bernués, “no se puede mante-
ner en el siglo XX las maneras de
docencia del sistema educativo del
siglo XIX en el que el maestro dic-
taba la lección a cien alumnos que
se dedicaban a copiar. El profesor
no es sólo un transmisor de ense-
ñanza, es un educador en valores
y para ello necesita medios”. Sin
embargo, la teoría de la “tiza y la
pizarra” parece que continúa
siendo la nota preferente en el ac-
tual desarrollo académico del cam-
pus público aragonés. “No se pue-
den presentar memorias de nuevos
grados certificadas por la Aneca

(Agencia Nacional de Evaluación
de la Calidad y Acreditación),
aprobadas por el Gobierno de Ara-
gón sin que éste asuma el coste de
la aplicación que conlleva”, ha la-
mentado Bernués.
Esto pone en serios aprietos al
cuerpo docente universitario que ve
imposible la adaptación de los gra-
dos a las nuevas necesidades y rea-
lidades del siglo XXI, como por
ejemplo el modelo de comunicación,
las nuevas tecnologías en las aulas,
o el famoso Espacio Europeo de

Educación Superior (Eeees).
A la difícil situación de implanta-
ción de materias en la UZ se suma
el modelo universitario. “El Go-
bierno ha apostado por un modelo
de universidad descentralizado en
los campus de las tres capitales así
como otros centros adscritos, sin
asumir el elevado coste económico
que esto supone”, ha comentado el
profesor Bernués. A estas circuns-
tancias se suma el estado obsoleto
de algunos edificios, como el caso
del edificio de la Facultad de Filo-

sofía y Letras, que según el profesor
de Ciencias de la Salud “se cae a pe-
dazos”. Una afirmación que es com-
partida por trabajadores y alumnos
del campus San Francisco.

MEDIDAS. Según OSTA, ante la
“lentitud” manifestada por el rector
a la hora de pedir cuentas al Go-
bierno de Aragón  y los “fuegos de
artificio y cortinas de humo” de
éste, el personal de la UZ, en su rol
de trabajadores de una corporación
o entidad pública, ha decidido pro-
nunciarse ante las instituciones para
exigirles que mantengan “no sólo
los empleos, sino el valor estratégico
que supone la universidad pública
de Aragón para el conjunto del te-
rritorio”.
En la actualidad, la representación
de los trabajadores de los campus de
la universidad pública está en

manos de CCOO, CGT, OSTA y UGT.
Todos ellos, junto a la representa-
ción estudiantil elegida en los dife-
rentes sindicatos que se presentan a
las elecciones del consejo, participa-
rán en el Claustro de la Universidad.
Dicha reunión, donde el problema
de la financiación quedará patente,
quiere servir para los grupos sindi-
cales como lugar donde dejar claro
la necesidad de hacer un llama-
miento a la movilización de toda la
comunidad universitaria como
única manera para frenar el dete-
rioro que sufre la universidad pú-
blica dado que las vías utilizadas
por el rector están “agotadas”.
Por ello, se están manteniendo con-
tactos previos en vista de la celebra-
ción del Claustro Universitario. Ade-
más de asegurar una financiación
que haga frente a las necesidades
totales y reales de la institución, los
sindicatos volverán a exigir la cre-
ación de la Mesa de Negociación de
Universidad, considerada por todos
los agentes laborales como pieza
“necesaria e imprescindible” para
cambiar la deriva que arrastra la
universidad.
A ojos del secretario general de la
sección sindical de Economía, “la
política universitaria se está ha-
ciendo en los despachos del Depar-
tamento de Economía”. De ahí, la
necesidad de tomar medidas y pedir
“aunque sea de uno en uno” que la
Universidad de Zaragoza continúe
siendo un garante de calidad.
Pero sobre todo, y en contra de lo
planteado por el rector y que por
ahora cuenta con el beneplácito del
Gobierno de Aragón, OSTA, así
como buena parte de la comunidad
docente, se muestra poco entusias-
mado ante la posibilidad de poner
en marcha un plan de endeuda-
miento. “La Universidad de Zara-
goza no tiene capacidad para en-
deudarse, el Gobierno de Aragón,
sí”, ha concluido Bernués. •
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El profesorado pide medidas para
que no caiga la calidad de la UZ

El déficit estructural que arrastra la Universidad de Zaragoza se hizo evidente
el pasado mes de noviembre cuando el rector de la institución docente,
Manuel López Pérez, hizo un llamamiento de socorro ante la escasez de
medios en las Cortes de Aragón. Este hecho supuso otro eslabón en una larga
cadena de reclamaciones y exigencias a la DGA iniciada hace meses, en
especial por el colectivo que sufre los recortes en la universidad con mayor
preocupación: los profesores y personal de administración.

Pilar Ventura mantiene que la UZ
tiene una financiación “suficiente”
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Apenas14 días después de la inter-
vención del rector de la Universidad
de Zaragoza en las Cortes de Ara-
gón y con las críticas de la oposi-
ción ante la situación de la institu-
ción, la responsable de la DGA en el
área de universidades, Pilar Ventura,
compareció ante el Parlamento au-
tonómico.
Ventura, al igual que el resto de
consejeros del Ejecutivo, tuvo que
presentar ante los diputados las ci-
fras de su Departamento para el
curso 2010. Una cantidad, 224 mi-
llones de euros en total, un 4,6% in-
ferior a la de 2009.
En lo tocante a la inversión en el
campus, Ventura indicó que los
142.319.378 euros destinados a la
UZ eran una cifra “suficiente” y ma-

nifestó que  ''gracias al decidido im-
pulso que el Gobierno de Aragón ha
dado a lo largo de los últimos años
a la financiación básica de la Uni-
versidad de Zaragoza es ahora fac-
tible el funcionamiento normali-
zado de la Universidad''.
La comparecencia de la consejera,
muy esperada por los grupos parla-

mentarios de la oposición, no con-
tentó ni convenció a éstos a pesar
de que Ventura aseguró que “es un
presupuesto que garantiza que se
abran cada día las aulas a los alum-
nos”. Un argumento “insuficiente”
y “en contra” de las políticas impul-
sadas desde el Gobierno central en
lo referente al cambio en el modelo
productivo y de desarrollo.
El debate suscitado entre Gobierno
y oposición acerca de la financia-
ción universitaria, así como la in-
vestigación, fue seguido con dete-
nimiento por el personal docente y
de servicio del campus. A nivel la-
boral, la Organización Sindical de
Trabajadores de Aragón (OSTA),
manifestó que el discurso de Ven-
tura fue “descafeinado” y llegó
“tras permanecer tres semanas
desa parecida”. •

La consejera Pilar Ventura desgranó ante las
Cortes la partida para la Universidad de Zaragoza

La Universidad de Zaragoza está inmersa en un proceso de recorte presupuestario

Luis Bernués Vázquez, secretario de la sección sindical de OSTA, en la Universidad


