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La UZ aumenta su oferta con el Máster 
Universitario Profesional en Abogacía

Redacción

El Consejo de Gobierno ha acordado
autorizar, a propuesta del Departa-
mento de Educación, Universidad,
Cultura y Deporte, la implantación y
puesta en funcionamiento del curso
de adaptación de la titulación de
Grado en Trabajo Social en la Univer-
sidad de Zaragoza.
El actual Grado en Trabajo Social co-
menzó a impartirse en el año acadé-
mico 2008-2009. El curso que auto-
riza ahora el Gobierno de Aragón
permitirá obtener esa nueva titula-
ción a los titulados de ordenaciones
anteriores a partir del próximo año
académico 2012-2013. Para ello, ha
sido necesario modificar el plan de
estudios del Grado; cambios que
cuentan con el informe favorable de
la Agencia de Calidad y Prospectiva
Universitaria de Aragón. •

Redacción

La Universidad de Zaragoza y la
empresa HMY Yudigar han sus-
crito la Cátedra Yudigar para im-
pulsar los programas de formación
práctica para los estudiantes uni-
versitarios, la formación conti-
nuada de los profesionales de la
compañía y el desarrollo de pro-
yectos de investigación conjuntos. 
Ambas partes colaborarán, además,
a través de intercambios con otras
universidades, actividades académi-
cas complementarias y la concesión
de becas y premios.

El convenio, firmado por la vicerrec-
tora de Relaciones Institucionales y
Comunicación, Pilar Zaragoza y el
presidente y director general de Yu-
digar, Ignacio Marín Villamayor; su-
pone la cátedra número 45 de la
Universidad de Zaragoza.
Desde la UZ han informado de que
HMY Yudigar “opera en todo el
mundo y sus servicios cubren todas
las necesidades de sus clientes,
desde la propuesta de concepto, el
diseño y desarrollo de los compo-
nentes, la fabricación y la instala-
ción del mobiliario hasta la cons-
trucción y entrega del proyecto”. •

La UZ y la empresa HMY 
Yudigar firman una cátedra
para potenciar la investigación

La UZ implantará el
curso de adaptación
del Grado en 
Trabajo Social

Imagen de la firma del convenio

O.F.C

La Universidad de Zaragoza ha su-
mado a su actual oferta de estudios
el Máster Universitario Profesional
en Abogacía. Estos estudios se im-
partirán conjuntamente con el Co-
legio de Abogados, en virtud del
acuerdo de colaboración que ambas
instituciones rubricaron el pasado
24 de enero y que tendrá una dura-
ción de seis años.
De las diferentes posibilidades y
maneras de impartir el máster, tanto
la Universidad como el Colegio se
han decidido por hacerlo de manera
conjunta ya que “posibilita una
mayor interacción entre los colecti-
vos académicos y profesionales fa-
voreciendo un intercambio mutuo
de conocimientos y fomentando
una formación más sólida”. 

El plan de estudios tendrá un mar-
cado carácter profesional y práctico
y el personal docente tendrá una
composición “equilibrada” entre
abogados y profesores universitarios. 
Asimismo, para llevar a cabo la co-
ordinación y gestión académica, se
establecerá un coordinador, una Co-
misión Mixta de Coordinación, y una
Comisión de Garantía de Calidad.
En el acto de la rúbrica, el rector de
la Universidad de Zaragoza, Manuel
López, se mostró satisfecho por tra-
bajar conjuntamente con el Colegio
de Abogados en algo tan importante
como “formar a los abogados y pro-
curadores de Aragón con ambición
de calidad y excelencia”.
El actual máster parte de un con-
venio de 2009, en este sentido,
López ha señalado que ha sido un
camino largo “en el que ambos

hemos cedido sabiendo que ganá-
bamos en colaboración y forma-
ción”. Además, ha destacado que
por primera vez las dos institucio-
nes trabajan conjuntamente.
Por su parte, el decano del Colegio
de Abogados de Zaragoza y titular
de la Escuela de Práctica Jurídica de

Aragón, José Ignacio Gutiérrez
Arrudi, ha destacado que, “por pri-
mera vez”, dos instituciones de más
de 500 años se suman para fortale-
cer la Marca Jurídica Aragón, la
cual, en sus palabras, “es la de má-
xima calidad a nivel nacional e in-
ternacional”. •

Es la primera vez que la UZ y el Colegio de Abogados trabajan conjuntamente 

Redacción

El Máster en Museos, el título pro-
pio más veterano de la Universidad
de Zaragoza, cumple 23 años en el
Campus de Huesca con una nueva
edición que se inauguró el pasado
jueves, 12 de enero. En el acto,
abierto al público, intervino la vice-
rrectora del Campus de Huesca Pilar
Bolea; el decano de la Facultad de
Ciencias Humanas y de la Educa-
ción, José Domingo Dueñas, y la di-
rectora de este estudio, la profesora
Almudena Domínguez. 
La directora del Centro de Arte y
Naturaleza (CDAN) de Huesca, Te-
resa Luesma, impartió la conferen-
cia inaugural que versó sobre la
relación entre educación museís-
tica y paisaje.
En total, más de 55 ponentes, entre
especialistas universitarios y res-
ponsables de museos y otras insti-
tuciones culturales, participaron en
las sesiones. •

El Máster en 
Museos de Huesca 
celebra su 23 
aniversario

Redacción

Los alumnos de nuevo ingreso de la
Universidad San Jorge podrán optar
el próximo curso a una beca a la ex-
celencia académica. La USJ ha con-
vocado unas nuevas becas a la ex-
celencia académica destinadas a los
alumnos de nuevo ingreso para el
curso 2012-2013 de los grados de
Periodismo; doble titulación de
Grado en Periodismo y Grado en Co-
municación Audiovisual; Publicidad
y Relaciones Públicas; Comunica-
ción Audiovisual; Traducción y Co-
municación Intercultural; Arquitec-

tura; Administración y Dirección de
Empresas e Ingeniería Informática. 
El requisito que deben cumplir los
solicitantes de las mismas es obte-
ner una calificación de acceso igual
o superior a 8,5 puntos, ya sea a
través de la prueba de acceso a la
universidad o en el caso de que el
estudiante acceda desde un ciclo
formativo de Grado Superior. 
El cálculo de esta nota cuya vía de
acceso sea la Selectividad se estimará
teniendo en cuenta el 60% de la nota
de Bachillerato más el 40% de la ca-
lificación de la fase general de la
prueba de acceso a la Universidad. •

Las becas van destinadas a alumnos de nuevo ingreso

La USJ lanza nuevas becas
para premiar la excelencia
académica


